Vertraulichkeitsvereinbarung

zwischen

vertreten durch

- nachfolgend ,Unternehmen® genannt -

und der

Stadt Offenburg

vertreten durch Herrn Blrgermeister Hans-Peter Kopp

- nachfolgend ,Stadt” genannt -

Vorbemerkung

Die Stadt beabsichtigt, ein wettbewerbliches Audwerfahren nach den 88§ 97 ff. GWB, der
KonzVgV sowie 8 46 EnWG zum Abschluss eines Vedsagber die Nutzung 6ffentlicher
Verkehrswege auf dem Gemeindegebiet fir die Verlggund den Betrieb von Leitungen,
die zum Stromversorgungsnetz der allgemeinen Vgusyy im Gemeindegebiet gehoéren
(Stromkonzessionsvertrag), durchzufuhren. Sie witdressierten Energieversorgungsunter-
nehmen diejenigen Informationen Uber die technigoie wirtschaftliche Situation des Net-
zes zur Verfugung stellen, die fur eine Bewertuerg tletzes im Rahmen einer Bewerbung
um den Abschluss eines Wegenutzungsvertrages erfiefd sind (vgl. 8 46 Abs. 2 Satz 4,
Abs. 3 Satz 1 EnWG). Zum Schutz berechtigter Gehaitangsinteressen des bisherigen

Konzessionars wird diese Vertraulichkeitsvereinhgrabgeschlossen:




. Als ,vertrauliche Informationen” gelten samtlicheten, die die Stadt dem Unternehmen
Uberlasst, damit dieses uUberprifen kann, ob esebde am Abschluss eines Stromkonzes-
sionsvertrages hat und ggfs. welche Inhalte seigehat haben soll. Vertrauliche Infor-
mationen konnen schriftlich, mundlich oder in jederderen kérperlichen oder nicht-
korperlichen Form mitgeteilt werden. Auch die Egrst und der Inhalt dieser Vereinba-

rung gelten als vertrauliche Informationen.

Informationen gelten nicht oder nicht mehr als naediche Informationen, wenn sie

a) offentlich bekannt sind,

b) ohne Verstol3 gegen diese Vertraulichkeitsvereimgasiffentlich bekannt werden o-
der

c) dem Unternehmen oder einem seiner verbundenenndmi@en ohne Verstol3 gegen

diese Vereinbarung zugéanglich waren oder zugangliuth

. »Verbundenes Unternehmen® ist diejenige Geselldclaaff die die oberste Muttergesell-
schaft des Unternehmens oder das Unternehmen saliagtder direkt oder indirekt einen

beherrschenden Einfluss austibt und die obersteeMetellschaft selbst.

. Das Unternehmen verpflichtet sich, vertraulicheotnfationen Dritten nicht zuganglich
zu machen. Das Unternehmen ist berechtigt, verttailinformationen seinen Gremien,
Mitarbeitern und Mitarbeitern der mit ihm verbundanUnternehmen zugénglich zu ma-
chen, sofern diese im Umfang dieser Vereinbarutigsseur vertraulichen Behandlung
der vertraulichen Informationen verpflichtet werdddie vertraulichen Informationen
kénnen auch solchen externen Beratern zugangliohaget werden, die von Gesetzes
wegen einer beruflichen Verschwiegenheitspflichtediegen und hinsichtlich der dem
Unternehmen Uberlassenen Daten daran gebunderDsenBflicht zur Vertraulichkeit be-
steht nicht gegentber Gerichten und Behodrden, satwese mit einer verpflichtenden
Verfugung vertrauliche Informationen herausverlangbn Falle eines solchen Aus-

kunftsverlangens ist die Stadt unverziglich zu beriehtigen.

. Vertrauliche Informationen werden ausschliel3lichdige Prifung verwendet, ob das Un-
ternehmen ein Interesse am Erwerb der Stromkoraresit sowie ggf. fur die Ausarbei-

tung eines entsprechenden Teilnahmeantrags undoAtgan die Stadt.




. Innerhalb eines Monats nach schriftlicher Auffordeg durch die Stadt wird das Unter-
nehmen alle ihm in gegenstandlicher oder in digit&lorm zuganglich gemachten ver-
traulichen Informationen und alle davon gemachtepi&n vernichten, soweit keine ge-
setzliche Verpflichtung oder Berechtigung entgetgirts

. Diese Vereinbarung beinhaltet weder eine Verpfliogtder Parteien zum Abschluss wei-
tergehender Vertrage noch zur Offenlegung bestimmftermationen.

. Das Unternehmen beachtet die jeweils geltendemsietetzrechtlichen Vorschriften.
. Dem Unternehmen ist bekannt, dass die VerletzumgBetriebs- und Geschaftsgeheim-

nissen nach 88 17, 18 UWG strafbar ist und mitHaigsstrafe von bis zu 5 Jahren geahn-

det werden kann und zum Schadensersatz nach 8§ 9 WhsBichtet.

10. Sollte das Unternehmen gegen die in dieser Veraimigabegrindeten Geheimhaltungs-

pflichten oder gegen die Einhaltung datenschutzliebler Bestimmungen verstof3en, so
haftet es sowohl gegeniber der Stadt als auch gbgenler bisherigen Netzbetreiberin,
soweit diese die betreffenden Daten zur Verfuguesgtallt hat, nach den gesetzlichen
Vorschriften.

11.Eine wenigstens fahrlassige Verletzung der Gehdionigspflicht durch das Unterneh-

men wird vermutet, wenn die Stadt den Nachweisirgbn kann, dass vertrauliche In-
formationen aus der Sphéare des Unternehmens odes enit ihm verbundenen Unter-
nehmens in die eines Dritten gelangt sind. Das tdetenen ist berechtigt, den Gegenbe-

weis zu fuhren.

12.Das Unternehmen haftet fir das Verhalten seinearditer, Erfullungs- und Verrich-

tungsgehilfen, ohne berechtigt zu sein, den Enthasbeweis nach § 831 Abs. 1 Satz 2
BGB zu fuhren.

13.Diese Vereinbarung tritt ab ihrer UnterzeichnungKnaft und bleibt auch nach Beendi-

gung des Auswahlverfahrens unbefristet gultig.




14.Anderungen oder Erganzungen dieser Vereinbarungirfeed zu ihrer Gultigkeit der

Schriftform. Gleiches gilt fur die Aufhebung desh8ftformerfordernisses.

Sollten einzelne Bestimmungen dieser Vereinbarusgeg zwingende gesetzliche Vor-
schriften verstof3en oder aus sonstigem Grunde ksavir sein oder werden, so bleiben

die Ubrigen Bestimmungen davon unberuhrt.

Ort, Datum Ort, Datum

Unternehmen Stadt Offenburg




