
Bescheinigung des Arbeitgebers 
 
 
 

Hiermit bescheinigen wir der Mutter/dem Vater des Kindes 
 
 
 
_______________________________________________, 
(Name, Vorname, Geburtsdatum) 
 
 
 
 

Frau/Herrn  _______________________________________________, 
(Name, Vorname, Adresse) 

 
 
 
 

dass sie/er am Arbeitsplatz im Betrieb unabkömmlich ist und deshalb eine Betreuung 
des Kindes erforderlich ist.  
 
Die genannte Person ist in unserem Unternehmen als  
 
 
_______________________________________________, 
(Funktion, Aufgabe) 

 
beschäftigt. 
 
 
 
 
 
  _______________________________________________ 

(Unterschrift und Stempel des Arbeitgebers) 

 
 
 
 
 
 
 


