
Checkliste für Ordner  
 
 

Organisatorische Maßnahmen OK 

Haben Sie in Ihrer Einsatzgruppe einen Sprecher und eine Person, die bei Bedarf (Selbsteinschätzung) Hilfe 
herbeiruft benannt? 

 

Haben Sie sich vor Veranstaltungsbeginn nochmals einen Überblick über den gesamten Veranstaltungsort 
einschließlich des Außengeländes (Kontrollgang) verschafft? 

 

Ist Ihre Einsatzgruppe mit mindestens zwei Ordnern besetzt?  

Wurde Ihnen der Beginn und das Ende der Veranstaltung vom Veranstalter mitgeteilt?  

Wurde Ihnen vom Veranstalter das Einlassende, Ausschankende sowie das Verkaufende von Speise- und 
Getränkemarken mitgeteilt? 

 

Sind Sie vom Veranstalter über Ihre Rechte und Pflichten informiert worden?  

Sind Ihnen das Jugendschutzgesetz sowie das Gaststättengesetz bekannt?  

Werden die Besucher und deren Taschen beim Einlass auf mitgebrachte Alkoholika und gefährliche 
Gegenstände kontrolliert? Achten Sie darauf, dass homogen (z. B. Frauen von Frauen) kontrolliert wird! 

 

Wussten Sie, dass Sie sich bei der Alterskontrolle gegebenenfalls den Ausweis zeigen lassen können?  

Befindet sich im Einlassbereich ein Mitarbeiter, der Besucher zählt (z. B. mit Hilfe eines mechanischen 
Handzählers)?   Überfüllung! 

 

Haben Sie sich selbst von der Nutzbarkeit der Notausgänge überzeugt?  

Strukturelle Maßnahmen  

Ist der Kassenbereich vom Einlassbereich räumlich getrennt?  

Haben Sie Ihr äußeres Erscheinungsbild (Kleidung, Armbinde, …) so gewählt, dass Sie gut als Ordner 
erkennbar sind? 

 

Haben Sie innerhalb der Einsatzgruppen die Telefonnummern der jeweiligen Ansprechpartner 
ausgetauscht? 

 

Wissen Sie Ihre Aufgaben, Positionen und Maßnahmen, wenn Sie einen Notruf durch Besucher, andere 
Einsatzgruppen oder Sonstige erhalten? 

 

Haben Sie im Vorfeld für ausreichend Pausen sowie Ihre Ablösung gesorgt?  

Haben Sie heute bereits überprüft, ob ein direkter Kontakt zur Polizei / JET besteht?  

Maßnahmen zur Deeskalation  

Ist Ihre Einsatzgruppe aus männlichen und weiblichen Ordnern aufgebaut?  

Sind Sie nüchtern und bleiben es?  

Sind Sie ausgeglichen?  

Sind Sie ausgeruht?  



Sind Sie mit Ihrer Wahrnehmung und Achtsamkeit im Hier und Jetzt?  

Sind Sie aufnahmefähig und können Sie Ihrem Gegenüber zuhören?  

Fühlen Sie sich in der Lage, höflich aber bestimmt aufzutreten und zu wirken?   

Ist Ihr äußeres Erscheinungsbild neutral?  

Sind Sie in der Lage, sachlich zu argumentieren?  

 


